
　

④
経
　
費

財
源
内
訳

※「財源内訳」について

↑どちらかを
チェックしてください

「実績」
拡大図る

60

19 19

将来目標

250,000

「実績」
縮小図る

(2)平成27年度成果指標の目標値が未達成の理由・分析

216,000

単位

人

団体

目標値 216,000

各芸術・文化活動の催し物の運営方法や新規イベント開催について、指導・助言した。また、広報の方法や開催会場などの情報提供に協力した。実 績

50

H28目標値

17 49

Ｈ 26 Ｈ 27

959

27 H28見込み 将来目標単位 Ｈ 26 Ｈ

市民の文化・芸術活動に対し、次のような様々な支援を行う。
①各種相談の対応
②市による後援
③活動の広報活動への協力　など

基本
方針

0

0

2,165

0

根拠法令

目的（どのような効果を目指して実施しているのか、具体的に）

決　　　算　（見込み含む）

人）人） （

平成28年度のみ、当初予算
の内訳となっています。

2998-9211
担
当
部
課

②
事
　
業
　
の
　
概
　
要

関連・類似事業
文化芸術振興基本法

部課コード 050100 ℡

法定受託＋附加

事業コード
文化活動支援事業

平成 28年度事務事業評価表（一般用）　　　　　

050114

①事務事業名

終了年度　　　平成 年度

文化芸術振興課

ｸﾞﾙｰﾌﾟ 総務

■ □ □

年度

343,067

→

事業の種別

市民文化節

自治事務 法定受託事務

事業開始の背景

分野別計画・指針 第４次所沢市生涯学習推進計画

市民の芸術・文化活動が一層盛んになり、市からの様々な支援の必要性が高まった。

総合計画の体系 章 教育・文化・スポーツ 個性あふれる文化の創造

人

人

事業の具体的な内容及び実施方法

平成 26年度対象（誰を、何を対象としているのか）

対象数
年度

単位

0

（非常勤特別職員）　　　　（臨時的任用職員）

市民 平成

③
事
　
業
　
の
　
内
　
容

市民の芸術・文化活動の活性化を促し、市民文化の向上と、文化性の高いまちづくりの進展をはかる。

予算現額

27

その他（　　　　　　　　　　） ）

342,564

2,165

人） （

0.25人 2,165

≪会計種別≫ 一般会計

国・県支出金

959

一般財源

平成 26 年度

（

28

0

（

27 年度平成

959

（千円） 年度 （千円）

0

0 0

（千円） 平成

事業

事業費合計

正規職員人件費

人）

0.11人

支援している芸術文化団体数 19

 
 
⑥
成
果

18

⑤
実
績

項目名 項目説明

活動実績

文化活動への後援 所沢市による文化活動の後援事業数

支援している芸術文化団体

　 項目名 項目説明

成果指標
支援している芸術文化団
体・事業の参加者数

216,000

138,656 164,133

事業参加者数（出演者数・出品者数）お
よび観客入場者数の合計

支援の方法の多様化をはかり、今後も趣向を凝らしながら継続して実施して
いく。

文化芸術振興課長　吉田　謙治

目標達成状況 どれだけ目標に近づいているかを達成率として示しています

⑦
改
善
点

％ 達成率 64

各団体への運営方法等へのさらなる指導及び助言の継続、また、支援方法
を多角的に検討して行く必要があるため。

76

拡大

⑧
評
　
　
　
　
価

評
価

今
後
の

方
向
性

事業実施方法
(複数選択可）

継続

終了
改善・
効率化

次年度予算

理由

市民の文化・芸術活動に対し、各種相談の対応、市による後援名義の許可、活動の広
報活動への協力などの支援を行っている。

人件費以外のコストは発生しないため、今後も継続して実施していく。縮小

⑨
環境
影響 緊急事態

資料の作成

評価日 H28.8.16 評価者職氏名

有益な
環境影響

有害な環境影響
を及ぼす原因活動

無

無

規制を受ける環境法令等

(1)平成２８年度に取り組んでいる状況 (2)今後の方向性

各文化・芸術活動の事業内容等を充実させていくために、各活動団体の主
体性を尊重しつつ、自助努力を促進しながら、引き続きさまざまな面での支
援方法などを検討していきたい。

拡大 縮小

現状
維持

現状
維持

理由

開始年度　　　昭和 59

各芸術・文化活動の催し物の運営方法や新規イベント開催について、指導・助言した。
また、広報の方法や開催会場などの情報提供に協力した。

(1)平成27年度中に改善した点（改善内容・その結果について記載してください）

その
他


