
　

開始年度　　　平成 15

④
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※「財源内訳」について

↑どちらかを
チェックしてください

「実績」
拡大図る

100

将来目標

52

「実績」
縮小図る

52

単位

回
目標値 52

67

H28目標値

67 68

Ｈ 26 Ｈ 27

2,311

27 H28見込み 将来目標単位 Ｈ 26 Ｈ

「ＮＰＯ法人日本ガーディアンエンジェルス」への委託により事業を実施する。
原則として毎週土曜日の夜８時から翌午前０時まで、所沢駅からプロペ通りを中心に青少年に対する声かけや清掃活動を実施している。

＊「ガーディアン・エンジェルス」とは・・・1979年（昭和54年）ニューヨークにて設立。ストリートでの犯罪の防止や麻薬撲滅に寄与し全米に拡大後、1995年（平成7年）日
本支部が設立される。現在、全国的に防犯活動を展開し、落書き消しや市民防犯パトロール事業を行い、安全で住みよいまちづくりの推進に貢献している。赤いベ
レー帽と白いTシャツをトレードマークとしている。

基本
方針

1,439

0 0

0

1,439

0

根拠法令

目的（どのような効果を目指して実施しているのか、具体的に）

決　　　算　（見込み含む）

人）人） （ 0.00

平成28年度のみ、当初予算
の内訳となっています。
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②
事
　
業
　
の
　
概
　
要

関連・類似事業
児童福祉法

部課コード 070400 ℡

法定受託＋附加

事業コード
ふれあいタウン事業

平成 28年度事務事業評価表（一般用）　　　　　

070413

①事務事業名

終了年度　　　平成 年度

青少年課

ｸﾞﾙｰﾌﾟ 青少年・児童館グループ

■ □ □

年度

31,464

→

事業の種別

青少年育成節

自治事務 法定受託事務

事業開始の背景

分野別計画・指針

近年、青少年の非行や問題行動が全国的に深刻化している。当市においても例外ではなく、特に所沢駅周辺における夜の青少年の非行・問題
行動について、危険を感じるといった市民からの声があった。青少年の健全育成、街の防犯に対して、自治会、商店街、警察署、消防署、防犯協
会、青少年育成所沢市民会議等関係機関の連携は取れているものの、積極的に具体的に行動することが難しい状況であったことなどを受け、本
事業がスタートした。

総合計画の体系 章 教育・文化・スポーツ 地域・家庭・学校が連携し、青少年の健全育成をめざします

人

人

事業の具体的な内容及び実施方法

平成 26年度対象（誰を、何を対象としているのか）

対象数
年度

単位

1,439

（非常勤特別職員）　　　　（臨時的任用職員）

主な利用市民（所沢地区住民） 平成

0.00

③
事
　
業
　
の
　
内
　
容

非行行為を青少年の問題としてだけではなく、地域社会全体の問題として捉え、青少年が非行に巻き込まれるような状況の抑止対処、また所沢駅周辺の環境浄化を
目的とする。

予算現額

27

その他（　　　　　　　　　　） ）

30,872

2,187

人） （

0.13人 1,126

≪会計種別≫ 一般会計

国・県支出金

2,311

一般財源

平成 26 年度

（

28

0.00

1,439

（ 0.00

27 年度平成

872

（千円） 年度 （千円）

1,439

1,439 1,061

（千円） 平成

人

事業費合計

正規職員人件費

人）

0.10人

どれだけ目標に近づいているかを達成率として示しています

 
 
⑥
成
果

⑤
実
績

項目名 項目説明

活動実績

ガーディアン・エンジェルス
のべ活動人数

％ 達成率 104 100

　 項目名 項目説明

成果指標 商店街の巡回

継続

ガーディアンエンジェルス所沢支部のボランティアメンバーについて、現在深刻な人材不
足となっていることから、募集などについて市のホームページや広報紙などを活用して
支援していく。

52

実 績 54 52
年間巡回回数

目標達成状況

現状
維持

その
他

拡大 縮小

⑦
改
善
点

⑧
評
　
　
　
　
価

評
価

今
後
の

方
向
性

事業実施方法
(複数選択可）

青少年課長　森田　茂明

終了

次年度予算

評価日 H28.8.19 評価者職氏名

理由
当団体のスタッフ確保が難しい中、活動の拡大は困難であり、現状維持とす
る。

⑨
環境
影響

有益な
環境影響

有害な環境影響
を及ぼす原因活動

現状
維持

理由 事業の継続に必要な経費であり、現状維持とする。拡大 縮小

無

無
活動の実施

規制を受ける環境法令等

緊急事態

(2)今後の方向性

巡回目標を達成できない状況にあるものの、週末の夜間にガーディアンエン
ジェルスが商店街を巡回する姿があることは、街の風紀維持に効果があるも
のと考える。よって、今後も本事業を継続していく。

所沢市青少年育成推進員の研修の一環として、夏休み前の週末４日間、ガーディアン・
エンジェルスの活動に同行し、パトロールのノウハウを得る。各日青少年課職員１人。推
進員は延べ２１人参加。

(1)平成27年度中に改善した点（改善内容・その結果について記載してください） (2)平成27年度成果指標の目標値が未達成の理由・分析

―

(1)平成２８年度に取り組んでいる状況

改善・
効率化


