
項目名

■ □ □

実績

評価者

産業振興課長　青木　邦雄

項目名

■ □ □

実績

評価者

産業振興課長　青木　邦雄

目標を達成出来ているため。

成果指標の目標値を達成してお
り、一定の成果が挙げられているも
のと考えられる。
また、参加団体数・新規参加団体
数についても、充分な実績を残して
いる。

実施計画ランク

重要

実施計画ランク

優先

農商工連携きっか
けづくり事業

期間

H23年度～

産業振興ビジョン
策定事業

期間

H28年度～H29年
度

産業
振興
課

産業
振興
課

環境
影響

有益
な
もの

有害
な
もの

無無

活動実績(H28)

成果

成果指標

評価及び次年度以降に向けた課題・取り組みなど

総合
評価

評価
理由

現状の課題

事務事業名称 事業概要（全体）
所属
名称

経費

投入コスト（千円）
会
計

事業の種別

一
般

H27予算現額 H27決算額 指標名 目標設定の考え方・根拠

①地域産業実態調査対象
事業者数
②所沢市産業振興ビジョン
策定委員会開催数
③産業関連団体との懇談
会参加団体数

産業振興ビジョン作成に係る進捗状況
H28～29年度の2ヶ年で策定をする事業計画とし
ており、H28年度は素案作成までを目標とした。

H27年度目標
A

H28年度に改善した点

無 無

自治事務 法定受託事務 法定受託＋附加 0 0

H28年度の新規事業のため、無し。
根拠法令 H28予算現額 H28決算額（見込み）

特になし 8,635 8,525

事業の目的及び具体的な内容
H27正規職員
人件費

H27その他職員
従事割合

H27実績 H28目標値が未達成の理由・分析

本市産業施策の今後の方向性を示すビジョンを策定する
ため、事業者に対するアンケート調査により基礎的情報を
収集・分析するとともに、外部委員による検討を行うもの。

0.00 人
非常勤
特別職

0.00 人

目標達成済素案作成

事業達成に向けての現在の課題及び
今後の課題解決に向けた取り組み

0千円 臨時職員 0.00 人 ①3,105者

②3回

③14団体

H28年度目標 H28実績

11月までに委員会を4回及び産業関連団
体との懇談会を開催し、パブリックコメント
を実施することから、スケジュール管理が
課題となる。

H28正規職員
人件費

H28その他職員
従事割合

素案作成

1.30 人
非常勤
特別職

0.00 人 H29年度目標

11,148 千円 臨時職員 0.00 人 完成

3,859 千円

農業者、飲食店業者、食品加工業者の情報交換・ビジネス
マッチングの機会として「農商工連携のためのきっかけづく
り交流会」を開催するもの。

0.45 人 0.00 人
非常勤
特別職

5,456千円

0.63 人

H28正規職員
人件費

①42団体

②17団体

③1件

0.00 人臨時職員

H29年度目標

1件0.00 人臨時職員

1件1件0.00 人
非常勤
特別職

農業者・商業者・工業者などによる、自主
的・継続的なマッチング機会の創出が求め
られている。また、連携事業の把握と情報
提供も課題としてあげられる。

H28実績

1件1件
H28その他職員
従事割合

H28年度目標

H27正規職員
人件費

事業の目的及び具体的な内容

①きっかけづくり交流会参
加団体数
②きっかけづくり交流会新
規参加団体数
③農商工連携により創出さ
れた新事業数

39285

4590

目標達成済

特になし

H28決算額（見込み）H28予算現額根拠法令

自治事務 法定受託事務

H27実績H27年度目標
H27その他職員
従事割合一

般

事業の種別

法定受託＋附加

H28年度に改善した点

S

目標設定の考え方・根拠

所沢市地域産業実態調査において、農商
工連携に関心を寄せていた農業者のリス
トを作成し、交流会の参加を促した。
また、新事業創出の気運を高めるため、交
流会の場で支援制度の紹介と、食品加工
事業者による事業創出に必要なノウハウ
についての講演を行った。

事業目的がビジネスマッチングの機会創出であ
ることから、新事業を少なくとも1件以上創出す
ることを目標とした。

H28目標値が未達成の理由・分析

事業達成に向けての現在の課題及び
今後の課題解決に向けた取り組み

第５章　産業・経済

農商工連携により創出された新事業数

H27決算額H27予算現額 指標名


