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要 旨 

 

６月６日（火）開催の政策会議で発議しました「平成３０年度に向け

た職員定数に係る方針」について、各部等からいただいた意見を踏まえ、

決定したので報告します。 

 

 

１．全庁での職員数調整 

業務量の増加や新規事業の開始に伴う増員要望については 

職員数の純増（足し算）での対応ではなく、「あれか、これか」 

の視点で部内はもちろん部署間を含めた調整を優先し対応する。 

また、既に事務が集中し、業務改善してもなお繁忙が解消 

しづらい所属への手当てについても同様の調整を優先する。 

 

２．短時間再任用職員の退職不補充 

   昨年度同様、短時間再任用職員の退職については、全庁的に 

原則補充を行わない。 

 

 

なお、本年度も部・局単位での組織・定数等に関する調査を実施いた

しますので、ご協力をお願いします。 

 

所管名 経営企画部 経営企画課 電話番号 04-2998-9027 

※ 会議の７日前までに関係資料を添え、３２部提出してください。 

※ 報告書（関係資料を除く）のデータもメールで送付してください。 


