
50

H20見込み

いきがい推進グループ

団体への加盟数

単位

36

⑥
二
次
評
価

B：重要であり引き続き実施すべきと評価する事務事業
市長マニフェスト C：現状での実施は見送るべきと評価する事務事業

A：優先的に資源配分をするべきと評価する事務事業
見込まれる
貢献度

総合計画上位目標
やや低い 低い 優

先
度

次
年
度
用
評
価

部内優先順位・・・ 位

評価理由
評価日

非常に高い 高い

平成20年5月2日 記入者職氏名 高齢者支援課長　　鏡　　諭

長生クラブ独自の事業、又は、収入が得られるような体制の整備を検討していく。

ある程度達成している

ある程度貢献している

改善の余地が大きい

自主性は低い
評
価
項
目

補
助
金
の
有
効
性

20

事業費に占める補助金の割合

20

貢献度は低い

達成度は低い

貢献度は高い

H 20

目標
設定

評価日

上記評価理由（補助金
の有効性及び予算の方
向性）

H21予算の方向性

連合組織としての機能や課すべき役割に加えて検討

現状通り 増額

成果分析に基づく目的の達成度

団体活動の自主性

他市の状況の調査や改善等の提示

61%～80%

減少する

ある程度自主的である自主性は高い

終了

改善余地がある

ｸﾞﾙｰﾌﾟ

老人福祉法、所沢市長生クラブ補助金交付要綱

減額

活動内容及び会計処理の適切さ

今後の必要性

達成度は高い

22.7

20

団体活動
実績

成果分析

回

人

達成率

23.4

項目名

事業回数

補助率

計算方法

実施した事業数

補助金額/補助対象経費

％

目
標
項
目

達
成
水
準

総合計画への貢献度

平成２１年３月

増大する

適切である

85.5

48

Ｈ

2

総合計画の
体系

政
策

第3章 豊かな心で健やかに
暮らせる支え合いのまち

施
策

3節 高齢者福祉
中
柱

2 生きがい支援の充実

実績値の拡大を図る1
実績値の縮小を図る288.1

20

2,205

1,315人0.14

50

補助開始の背景

団体における実施事業
の概要

5.4

1,822

年度 （千円）

0.11

補助額決算　（見込み含む）

臨時職員賃金

根拠法令

分野別計画・指針

行政改革大綱における行動計画への位置づけ

19

事務事業見直しの推進

老後の生活を健全で豊かなものにするため、長生クラブ及び長生クラブ連合会に対し補助金を交付し、もっ
て長生クラブの育成及び高齢者の福祉の増進を図る。

連合会並びに単位長生クラブの運営及び活動に要する費用を補助。単位長生クラブは会員数に応じた補助金を交付する。　１．補助金交付申請書、事業計画書・予算書並びに会
員名簿を市長に提出。　２．申請書の内容を審査し、長生クラブ補助金交付決定通知書を申請者に通知。　３．長生クラブ補助金交付請求書を市長に提出。受理後、速やかに補助
金を交付。　４．事業が終了した時は、実績報告書、収支決算書を市長に提出。

（千円）

ｺｰﾄﾞ ｺｰﾄﾞ
3261

　

目標値

実　績

②
事
業
の
内
容

人 1,012

0.10

ｺｰﾄﾞ

関連・類似事業

事業費合計

補助の目的

810

正規職員人件費

909

890

平成 年度

888

将来目標18

6.5

単位 Ｈ 19

市民一人当たり（単位：円）

④
指
　
　
　
標

（千円）20平成

0.05 人

平成 18

908

人

≪会計種別≫ 一般会計

補助金支出額当初予算

2998-9120

年度

小
柱

高齢者保健福祉計画・介護保険事業計画

長生クラブは、地域を基盤とする高齢者の自主的な組織であり、地域の長生クラブの集合体が所沢市長生クラブ連合会であ
る。この連合会は、高齢者を主体とした長生クラブの活動をより一層活性化させ、高齢者の生きがいや健康づくりを推進するこ
とにより、明るい長寿社会の実現と保健福祉の向上を目指すため育成する。

（1） 地域活動への参加促進

③
経
　
　
　
費

平成 20
①事務事業名

長生クラブ連合会補助金
事業コード

年度事務事業評価表（団体運営費補助用）

保健福祉部 高齢者支援課

部課コード 040400 ℡

終了予定年度 平成補助開始年度　　　昭和 62

担
当
部
課年度年度 →

040421

時
期

⑤
一
　
次
　
評
　
価

統合

81%以上

変わらない

20%以下41%～60% 21%～40%

計画ｺｰﾄﾞ⑦
個
別
計
画
の
方
向
性

◎環境基本計画 本事業の左記計画における位置づけ・・・ 無し

◎次世代育成支援行動計画 本事業の左記計画における位置づけ・・・ 無し 計画ｺｰﾄﾞ

主要課題

基本目標

施策の体系 施策の方向

施策の方向


