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指導事項 改善措置

無期転換後の労働条件を明示すること。就業場所・

業務の変更の範囲を明示すること。
来年度の雇用契約より明示します。

年次有給休暇の繰り越しを適切に行うこと。【前回

指摘】
適切に繰り越されるよう見直し、当事者に説明しました。

年次有給休暇を適切に付与すること。【前回指摘】 適切に日数を変更し、当事者に説明しました。

年次有給休暇を10日以上付与している職員に対

し、５日以上取得させること。【前回指摘】

10月より取得してほしい旨通達し、取得者が増加しまし

た。

実施区分 一般指導監査 実施年月日 令和7年10月17日

改善報告書締切日 令和7年12月5日 改善報告書提出日 令和7年11月11日

指導監査結果　

種別 地域型

施設名 ぶんぶん保育室 設置者 高田　智子


